
六
十
五
歳
ま
で
働
け
る
雇
用
環
境
の
整
備
を
求
め
る
意
見
書 

 
日
本
は
、
二
〇
〇
七
年
に
は
総
人
口
の
約
三
人
に
一
人
が
、
六
十
歳
以
上
の
高
齢
者
と
な
る
こ
と
が
見
込
ま
れ
て
い
ま
す
。
我
が
国
の
経
済
社
会

の
活
力
を
維
持
す
る
た
め
に
は
意
欲
と
能
力
が
あ
る
限
り
、
年
齢
に
か
か
わ
り
な
く
働
き
続
け
る
こ
と
の
で
き
る
社
会
の
実
現
を
図
り
、
で
き
る
だ

け
多
く
の
高
齢
者
が
経
済
社
会
の
支
え
手
と
し
て
の
役
割
を
果
た
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
不
可
欠
と
な
っ
て
い
ま
す
。
し
か
し
な
が
ら
、
我
が
国
に

お
い
て
、
何
ら
か
の
形
で
六
十
五
歳
ま
で
働
け
る
場
を
確
保
し
て
い
る
企
業
の
割
合
は
全
体
の
約
七
十
パ
ー
セ
ン
ト
、
そ
の
う
ち
希
望
者
全
員
が
六

十
五
歳
ま
で
働
け
る
場
を
確
保
し
て
い
る
企
業
は
全
体
の
約
三
十
パ
ー
セ
ン
ト
に
と
ど
ま
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
現
下
の
厳
し
い
雇
用
失
業
情
勢
で

は
、
中
高
年
齢
者
は
一
度
離
職
す
る
と
再
就
職
は
大
変
困
難
な
状
況
に
あ
り
ま
す
。 

 

よ
っ
て
、
江
戸
川
区
議
会
は
、
国
会
及
び
政
府
に
対
し
、
「
団
塊
の
世
代
」
の
高
齢
化
や
厚
生
年
金
の
支
給
開
始
年
齢
の
引
き
上
げ
な
ど
を
踏
ま

え
、
高
齢
者
が
何
ら
か
の
形
で
六
十
五
歳
ま
で
働
き
続
け
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
す
る
た
め
、
定
年
の
引
き
上
げ
や
継
続
雇
用
制
度
の
義
務
化
を

は
じ
め
と
す
る
法
的
整
備
や
再
就
職
促
進
策
な
ど
の
高
齢
者
の
雇
用
環
境
整
備
及
び
各
種
支
援
策
の
実
施
な
ど
、
所
要
の
措
置
を
講
ず
る
よ
う
強
く

要
望
し
ま
す
。 

以
上
、
地
方
自
治
法
第
九
十
九
条
の
規
定
に
よ
り
、
意
見
書
を
提
出
し
ま
す
。 
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